
הדרך להפוך לאזרח מעורב

אנו מחויבים  להדריך את התלמידים בדרכם להפוך לאנשים מעורבים ובעלי ערכים, עם תשוקה למצוינות. אנו 

מעודדים אותם לטפח לא רק הצלחה אקדמית אלא גם צמיחה אישית והשפעה חברתית. 

אנו מאמינים בטיפוח תחושת ערך עצמי, מתמקדים בבניית הביטחון וההערכה העצמית באמצעות מתן מקום 

ליוזמות תלמידים, השתתפות במסלולי מצוינות ובקבוצות מנהיגות להובלת חברת הילדים.

אנו חוגגים הישגים, מכבדים את התכונות הייחודיות ומכירים בהבדלים ומאמינים באמונה שלמה ביכולתם של 

התלמידים לממש את הפוטנציאל שלהם ולהגיע למצוינות בכל תחום שיבחרו.

ערכים מרכזיים

בלב הגישה החינוכית של נו עומדים ערכים בסיסיים המעצבים כל היבט בחוויית הלמידה. אנו מטפחים סביבה 

שבה כבוד הדדי הוא ערך עליון, מעודדים נקודות מבט מגוונות וקיום עקרונות של הגינות. מעוררים בהשראה 

לשאוף לסטנדרטים הגבוהים ביותר ומדריכים את התלמידים לקחת אחריות על מעשיהם ועל השפעתם על 

אחרים. אנו מאתגרים את התלמידים לשאול שאלות, לנתח ולחשוב לעומק ומעצימים אותם לתת מעצמם וליצור 

שינוי חיובי. ערכים אלו מנחים את תוכנית הלימודים שלנו ואת הפעילויות החברתיות ומבטיחים שמהלכי החינוך 

יהיו גם מעשירים וגם מוערכים.

בית הספר “אמירים”
צמיחה בהתאמה אישית

מנהלת בית הספר: נעה חייט

כתובת: רחוב חושן 7
טל’: 08-6446463

einat.amirim@gmail.com :מייל

בנימה אישית:
בבית הספר “אמירים”, אנו מחויבים ליצירת קהילת למידה שמקדמת תחושה אמיתית של שייכות, תמיכה 

והעצמה. המשימה שלנו היא לטפח את הסקרנות, היצירתיות והאחריות של התלמידים כלפי עצמם וכלפי 

החברה הסובבת אותם.

https://amirim.tik-tak.net/
https://www.facebook.com/profile.php?id=100076058139306&locale=he_IL


גישה חינוכית

הפילוסופיה החינוכית של נו מתמקדת בלמידה השואפת לטפח ולפתח את:

כישורי למידה עצמאיים: מאפשרים לתלמידים לקחת אחריות על המסע החינוכי שלהם.  •  

יכולות עבודת צוות: מעודדים שיתוף פעולה ודיאלוג מצמיח. •  

רעיון ה”אין פיתרון אחד”: מטפחים חשיבה חדשנית להתמודדות עם אתגרים ושיח סביב דילמה.  •  

בבית ספרנו

קהילה תומכת: סביבה מטפחת  שבה הצמיחה של התלמידים והקהילה היא בראש סדר העדיפויות שלנו.  •  

חינוך מבוסס ערכים: תכנית לימודים המשלבת עקרונות מוסריים חיוניים.  •  

העצמה להשפעה: הצטיידות בכלים הדרושים כדי לתרום תרומות משמעותיות לחברה.  •  


